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Dip. Federico Doring Casar
Presidente de la Comision de Planeacion

Dip. Maria Guadalupe Chavira de la Rosa
Presidenta de la Comision de Administracién Publica Local

Dip. Isabela Rosales Herrera
Presidente de la Mesa Directiva del Congreso de la Ciudad de México

Congreso de la Ciudad de México
| Legislatura

Presente

Por nuestro propio derecho y sefialando como domicilio para recibir toda clase de notificaciones
y documentos el sefialado al final de esta carta, exponemos.

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 8 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, a través de este documento enviamos observaciones al Congreso de la Ciudad de
México sobre el proyecto de decreto por el que se expide la Ley Orgdnica del Instituto de
Planeacién Democratica de la Ciudad de México, en los siguientes términos:

1. En la Constitucidn de la Ciudad de México, Capitulo Il De la Democracia Directa, Participativa y
Representativa Articulo 25 fraccion 4, se establece: “Las y los ciudadanos tienen derecho a
proponer modificaciones a las iniciativas legislativas que se presenten al Congreso de la Ciudad de
Meéxico. El periodo para recibir las propuestas no serda menor a diez dias habiles a partir de la
publicacidn en la Gaceta Parlamentaria. Todas las opiniones deberdn ser tomadas en cuenta.”

Se expiden comentarios sobre la Iniciativa de Ley Orgdnica del Instituto de Planeacion Democratica
y Prospectiva de la Ciudad de México presentada por los Dip. Federico Déring Casar y Victor Hugo
Lobo Roman, Integrantes de los grupos parlamentarios del Partido Accién Nacional y del Partido de
la Revolucion Democratica respectivamente, publicada en la Gaceta Parlamentaria el dia miércoles
4 de septiembre. Por lo que estos comentarios se presentan debidamente en tiempo y forma para
su consideracion, dictamen, discusién y, en su caso, aprobacion.



2. Ruta Civica es una asociacion civil dedicada a la educacidn civica, la participacién ciudadana en
los asuntos publicos y la promocidn de una ciudad sustentable, democratica y justa.

Hemos participado, a través del Colectivo #TuConstituyente, en el proceso de la Asamblea
Constituyente. Hemos participado en la elaboracidon y deliberacién publica sobre la Ley
Constitucional de Alcaldias, Ley Electoral, las leyes y nombramientos del Sistema local
AntiCorrupcidn y la Ley de Reconstruccién de la Ciudad de México, desde la Asamblea Legislativa
y el actual Congreso de la Ciudad de México.

Hemos fungido como coordinacién del colectivo CIUDADanial9s, que desde octubre 2017
monitored la reconstrucciéon y la gestion del riesgo en la Ciudad de México, después de haber
participado en los esfuerzos de atencién al sismo del 19 de septiembre desde las redes de
#Verificado19s. Hemos participado en los Ultimos meses como Subcomisionados de Transparencia
de la Comisién de Reconstruccion.

Hemos creado un Sistema de Informacién CIUDADania, con #DatosAbiertos y un reporte de
Diagndstico y Recomendaciones de Apertura de Informacién para la planeacién de la Ciudad de
Meéxico. De igual forma, previo al sismo y durante este afio y medio hemos trabajado para el
fortalecimiento de la participacion ciudadana en la ciudad, brindando herramientas de
colaboracién y civicas a grupos de vecinos y lideres vecinales en diversas demarcaciones de la
Ciudad.

Debido a estos antecedentes, a los diagndsticos acumulados, los aprendizajes adquiridos y las
capacidades técnicas, tenemos el propdsito de dar seguimiento a la legislacion sobre planeaciony
evaluacion, y los futuros planes y programas de la Ciudad de México, asi como a los procesos
sustantivos de la participacion.

1. Comentarios Generales

A. La Ley Organica del Instituto de Planeacion Democrdtica y Prospectiva deberia ir
acompafiada de la Ley de Planeacidn, asi como con los contenidos del Ordenamiento Territorial
como un paquete legislativo completo. Separarlo en distintas leyes y procesos de dictaminacion
y aprobacion causara mayores contradicciones, vacios y problemas de congruencia legislativa.

La legislacion deberia tener un mayor alcance para evitar los vacios, contradicciones vy
duplicidades de la actual legislacién, reglamentos y normas que terminan en discrecionalidad e
interpretacion judicial. Para completar esta tarea, se debe emprender un proceso de
armonizacion de diversas leyes paralelas, junto con sus reglamentos y normas.

1. La presente iniciativa no detalla, mas alld de lo que estipula la Constitucidn, quienes
conformaran la Junta de Gobierno. Se propone que los representantes del gabinete que lo
integren sean las personas titulares de las Secretarias de Medio Ambiente, Desarrollo
Urbano y Vivienda, Movilidad, Proteccién Civil y Gestiéon Integral de Riesgos, vy
Administracion y Finanzas. Asimismo, que las personas titulares de la Comisién de


https://ciudadania19s.org.mx/
https://ciudadania19s.org.mx/
https://ciudadania19s.org.mx/
https://ciudadania19s.org.mx/
https://ciudadania19s.org.mx/sistema/
https://ciudadania19s.org.mx/sistema/

Derechos Humanos, Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial y del Sistema
de Aguas de la Ciudad.

En este sentido, se propone que se especifiquen las funciones de la Junta de Gobierno para
que apruebe reglamentos, dictdmenes de congruencia, programas, presupuestos y
organigramas; revise sistemas de informacién, expedientes, resultados de mecanismos de
participacién, entre otros.

En relacion a los requisitos para ser Director General del Instituto, consideramos relevante
gue este compruebe conocimiento especializado en materia de planeacién sustentable del
desarrollo. Se propone que haya mayores requisitos como no haber sido titular de alguna
dependencia de la administracién publica local, no pertenecer a algun partido politico,
entre otros.

De igual forma, se considera ampliar y especificar sus capacidades para que, con base en
ellas, decida cdmo va a conformar la estructura administrativa y con qué perfiles tiene que
contar. Es indispensable que sea el encargado de proponer el presupuesto del Instituto,
elabore propuestas de dictdmenes de congruencia de los Programas de Ordenamiento
Territorial, analice la congruencia de metas y objetivos de los programas de Gobierno,
forme parte de la coordinacién del sistema de indicadores, proponga dictdmenes sobre
cambios de uso de suelo, realice informes sobre medidas de mitigaciéon, compensaciones
y concesiones, disefie metodologias de procesos participativos y presente los informes
anuales de actividades

La presente iniciativa no incluye las facultades suficientes para el debido funcionamiento
del Directorio Técnico, Consejo Ciudadano y Director General, lo cual contrasta con el
espiritu constitucional, que faculta a los érganos ciudadanos que componen el Instituto.

Es relevante que se especifiquen sus facultades para que designen a sus propios directores,
aprueben sus reglamentos internos, revisen y aprueben los planes, lineamientos,
dictdmenes, formatos de congruencia, sistema de indicadores y las estrategias del
programa de gobierno de la Ciudad de México y de la zona metropolitana

Asimismo, no se contempla a detalle el proceso de seleccidn transparente mediante
convocatorias abiertas, los requisitos para poder ser candidatos(as) y como seran
designados, asi como la periodicidad de reuniones.

En ese sentido, se deben aprovechar los espacios de gobernanza multi-actor del Consejo
Ciudadano y el Directorio Técnico para lograr una amplia representatividad y consensos
de gobernanza territorial. Esto contribuird a la formacién de consensos de los
instrumentos de planeaciéon y ordenamiento territorial, asi como a sus procesos de
implementacion.



La conformacién del Comité de Seleccidon es ambigua y sus facultades resultan escasas.
Resulta necesario que se especifique cudles son los requisitos para poder ser candidato,
como se ha realizado en todos los procesos ya realizados para componer los érganos
ciudadanos, y como sera el proceso de seleccién de los candidatos. Asimismo, hace falta
sefialar el proceso mediante el cual el comité de seleccién debera emitir las convocatorias
para el Consejo Ciudadano, el Directorio Técnico y la Direccién General y las fechas exactas
de emisidn.

Las referencias y mecanismos de participacién ciudadana son escasas en la iniciativa. Los
procesos de participacion ciudadana y consulta publica por parte de la oficina
especializada en el sistema de consulta practicamente no se mencionan o se describen
como mecanismos formales. Esto en contraste con el espiritu constitucional y los procesos
exitosos y consensados de planeacion urbana y sustentable en las distintas ciudades del
mundo.

Se propone que la oficina especializada para la consulta publica y la participacion se
encargue de divulgar la informacién y resultados de los planeas programas e instrumentos
de planeacién; promueva la participacién, formacién y fortalecimiento de la ciudadania, y
disefie y conduzca los lineamientos, mecanismos y metodologias de participacién en la
elaboracidn de planes, programas e instrumentos de planeacion

Se recomienda que los detalles de la estructura administrativa del Instituto se elaboren en
su respectivo Reglamento.

De igual forma, resulta relevante incluir en los transitorios una fecha limite para que la
Consejeria presente un estudio para la armonizacién de las leyes correspondientes, asi
como los periodos para elaborar la plataforma de gestion territorial y los dictdmenes,
bitacoras, recomendaciones, observaciones y consultas de las alcaldias.



2. Comentarios Especificos

Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

La planeacion del desarrollo sustentable se
entiende como un medio para el eficaz desempeifio
de la responsabilidad del Gobierno de la Ciudad de
México sobre la base de la equidad, la inclusién, la
integralidad, la sustentabilidad y sostenibilidad,
con perspectiva de interculturalidad y de género; y
deberd tender a la consecucién de la garantia de los
derechos politicos, sociales, culturales,
ambientales y econdmicos contenidos en Ia
Constitucion Politica de la Ciudad de México. Para
ello, estara basada en los siguientes principios:

I. El fortalecimiento del pacto Federal establecido
en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sin detrimento de la
autodeterminacion de la Ciudad de México, en lo
politico, lo econémico y lo cultural;

Il. La preservacion y el perfeccionamiento del
régimen representativo, democratico, laico vy
federal que la Constitucion establece; y la
consolidacion de la democracia como sistema de
vida, fundado en el constante mejoramiento
econdmico, social y cultural del pueblo en un medio
ambiente sano;

Ill. La igualdad y garantia cabal del ejercicio de
derechos entre las personas, la no discriminacion,
la atencidn de las necesidades bdsicas de la
poblacién y la mejoria, en todos los aspectos de la
calidad de la vida, para lograr una sociedad mds

La planeacién del desarrollo sustentable se entiende como un medio para garantizar
un medio ambiente sano, el respeto y ejercicio de los derechos humanos,
atendiendo los principios de progresividad y no regresividad. el eficaz
desempefio de la responsabilidad del Gobierno de la Ciudad de México sobre la base
de la equidad, la inclusién, la integralidad, la sustentabilidad y sostenibilidad, con
perspectiva de interculturalidad y de género;




Articulo Texto de Iniciativa Comentarios

igualitaria, garantizando un ambiente adecuado
para el desarrollo de la poblacion;

8. No existe XIl. Contar con una oficina especializada de consulta publica y participacidn social.

8. El Instituto tendrd las siguientes funciones: Debe decir:
El Instituto tendrd las siguientes funciones:
IV. Elaborar los dictdmenes técnicos para la
actualizacién de los usos del suelo conforme a los IV. Elaborar los dictamenes técnicos para la actualizacién de los usos del suelo
principios y lineamientos previstos en esta conforme a los principios y lineamientos previstos en la Constitucién local y las leyes
Constitucidon y las leyes en la materia; Participar en en la materia y los Atlas de las alcaldias y de la Ciudad de México, integrando los
la integracidon de los instrumentos de planeacién expedientes con transparencia y maxima publicidad; Participar en la integraciéon de
para la Zona Metropolitana del Valle de México y los instrumentos de planeacién para la Zona Metropolitana del Valle de México y en
en los acuerdos regionales en los que participe la los acuerdos regionales en los que participe la Ciudad de México
Ciudad de México

11. La Junta de Gobierno serd el érgano rector del Debe decir:

Instituto, de cardcter plural e interdisciplinario, que
se integrara:
Il. Porla o el Jefe de Gobierno, en caracter de

presidente;
lll. Cinco representantes del gabinete;
IV. Tres representantes del Cabildo de la Ciudad
de México; y
d) Siete consejeras y consejeros ciudadanos.

La Junta de Gobierno sera el 6rgano rector del Instituto, de caracter plural e
interdisciplinario, que se integrara:

II. Lalefa o Jefe de Gobierno, quien la presidiré;

[ll. La persona titular de la Secretaria de Medio Ambiente;

IV. La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda;

V. Lapersona titular de la Secretaria de Movilidad;

VI. La persona titular de la Secretaria de Gobierno

VII. La persona titular de la Secretaria de Administracion y Finanzas;

VIII. Tres personas titulares de alguna alcaldia, electas en sesidn de Cabildo;

IX. Siete personas consejeras ciudadanas;

Participaran en la Junta de Gobierno, con voz pero sin voto, las personas titulares de
la Comision de Derechos Humanos, de la Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento
Territorial, y del Sistema de Aguas, de la Ciudad. A solicitud de sus integrantes,
invitara a sus reuniones a miembros del Consejo Técnico, Consejo Ciudadano o
Comité de Seleccion.




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

No existe

Debe decir:
La Junta de Gobierno tendra las siguientes funciones:

\

Vil

Vil

Aprobara el proyecto de Reglamento del Instituto y sus modificaciones.
Aprobara el proyecto de Presupuesto Anual de Egresos y los programas
correspondientes y planes de trabajo del Instituto.

Revisard y aprobara el Sistema de informacidn Estadistica y Geografica de la
Ciudad de México y sus datos disponibles en formato abierto, el Registro
Territorial y la Plataforma de Gestion Territorial, previa revisidon y aprobacién
del Directorio Técnico.

Revisard y aprobara el Plan General de Desarrollo, previa remision a la Jefatura
de Gobierno y al Congreso.

Revisard y aprobard el Programa General de Ordenamiento Territorial, asi como
sus actualizaciones, previa remision a la Jefatura de Gobierno y al Congreso.
Aprobard los lineamientos para la elaboracion de los Programas de
Ordenamiento Territorial de las demarcaciones territoriales y los programas
parciales de las colonias, pueblos y barrios originarios, asi como sus
evaluaciones y actualizaciones, previa remision a la Jefatura de Gobierno vy al
Congreso. Estos lineamientos seran previamente revisados y aprobados por la
Directorio Técnico del Instituto.

Aprobara los dictdmenes de congruencia de los Programas de Ordenamiento
Territorial de las demarcaciones territoriales y los Programas Parciales de las
colonias, pueblos y barrios originarios, asi como sus evaluaciones vy
actualizaciones, previa remision a la Jefatura de Gobierno y al Congreso. Estos
dictdmenes de congruencia seran previamente revisados y aprobados por la
Directorio Técnico del Instituto.

Revisard y aprobara la congruencia de las metas, los objetivos y las estrategias
de los Programas de Gobierno de la Ciudad y de las alcaldias como parte del
Sistema de Planeacidn, asi como sus informes de avance y gasto.

Aprobara el Sistema de Indicadores, tanto la definicidn y la actualizacién de los
indicadores como los informes de avances de metas y el cumplimiento




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

progresivo de los derechos. Estos indicadores seran previamente revisados y
aprobados por la Directorio Técnico del Instituto y el Consejo de Evaluacidn.

X Revisaray aprobara los planes y programas para la zona metropolitana del Valle
de México y acuerdos regionales de coordinacién y desarrollo metropolitano,
tras previa revision del Directorio Técnico del Instituto y los mecanismos de
coordinacion que la ley sefiale.

Xl Aprobard el organigrama, los perfiles, los manuales de organizacidon y de
procedimientos del Instituto.

XIl Opinara la designacion, el desempefio y la remocién de los responsables
directivos del Instituto, de acuerdo con el organigrama, los perfiles, los
manuales y procedimientos que aprobd.

Xl Aprobard estudios, proyectos y acciones estratégicos del Instituto.

XIV Revisara, aprobara y publicard los procesos y avances de mejoramiento del
equipamiento urbano, la infraestructura vial e hidraulica y el espacio publico,
que le correspondan al Instituto. Se asegurara que las formulas y criterios para
la aplicacion de dichos ingresos en zonas de influencia o afectacién se hagan en
condiciones de equidad, transparencia y rendicién de cuentas.

XV Revisara, aprobaray publicara las cargas y beneficios del desarrollo urbano que
le correspondan al Instituto.

XVI Revisara y aprobara los estudios, expedientes, opiniones y dictamenes sobre
cambios de uso de suelo, incluyendo su transparencia y publicidad, asi como
aquellos de alto impacto que correspondan al Congreso. Estos estudios y
dictdmenes deberdn serdn previamente revisados y aprobados por la Directorio
Técnico.

XVIIRevisara y aprobard informes publicos sobre medidas de mitigacidn,
compensaciones, concesiones y pagos monetarios y en especie de impactos
sociales, urbanos y ambientales que le correspondan al Instituto.

XVIIIRevisara los resultados de los mecanismos de participacién, las consultas
publicas y las populares vinculantes relevantes frente a planes, programas y
actos del Instituto. Podrd ordenar procesos de verificacion sobre las
metodologias y mecanismos de participacion que implemente el Instituto o
quien éste designe.

XIX Revisara y aprobara las opiniones técnicas y de las alcaldias relacionadas con
los actos y procedimientos del Instituto.




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

La Junta de Gobierno se reunird en sesiones ordinarias una vez cada cuatro meses, y
extraordinarias, cuantas veces sea necesario, en los términos que establezca el

Reglamento.
14 Dice: Debe decir
Sobre los requisitos para ser Director General
Tener titulo profesional en carreras afines con la
planeacion; la sustentabilidad o en areas aplicadas al  |comprobar conocimiento especializado en materia de planeacién sustentable del
desarrolloy la sostenibilidad; desarrollo, mostrando reconocido mérito y trayectoria profesional y publica en temas
de relevancia estratégica
14 No existe Debe decir:

1) No pertenecer o militar en algin partido politico o haber sido candidata o
candidato de partido o desempefado algun cargo de eleccién popular federal,
estatal, de la Ciudad de México o municipal.

2) No haber sido titular de alguna dependencia de la Administracion Publica
municipal, local o federal, Director o Directora General de una entidad
paraestatal, asi como titular de algiin Organo Auténomo de la federacién o de
la Ciudad de Meéxico, durante los seis afios anteriores a la fecha de Ila
convocatoria.

3) No haber desempefado el cargo de Magistrada o Magistrado del Tribunal
Superior de Justicia o Consejera o Consejero de la Judicatura Federal o de la
Ciudad de México durante los cuatro afios anteriores a la fecha de su
designacién, asi como tampoco en ningun tribunal federal o de los estados de
la Republica.

4) En caso de ser seleccionado, estar en disposicién de publicar su declaracién de
conflicto de interés y patrimonial.

15 No existe Debe decir:

Sobre las atribuciones del Director General:

XXIII: Propondra el Reglamento del Instituto de Planeacién, y sus modificaciones
necesarias.




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

XXIV: Propondra el proyecto de presupuesto del Instituto a la Junta de Gobierno,
y enviarlo oportunamente a la Jefatura de Gobierno, para su incorporacién al
proyecto de Egresos del Ejercicio Fiscal correspondiente.

XXV: Elaborarad la propuesta y los formatos de dictamenes de congruencia de los
Programas de Ordenamiento Territorial de las demarcaciones territoriales y los
Programas Parciales de las colonias, pueblos y barrios originarios, asi como sus
evaluaciones y actualizaciones. Presentard estos lineamientos para su revision y
aprobacion al Directorio Técnico y Junta de Gobierno, asi como la opinién del
Consejo Ciudadano. Posteriormente, los remitird a las alcaldias y hara su
publicacion y difusién amplia, para conocimiento de la ciudadania.

XXVI: Presentara propuestas y formatos para analizar la congruencia de las
metas, los objetivos y las estrategias de los Programas de Gobierno de la Ciudad
y de las alcaldias como parte del Sistema de Planeacién, asi como sus informes
de avance y gasto.

XXVII: Coordinara junto con el Consejo de Evaluacién y el Sistema de Derechos
Humanos, la propuesta para el Sistema de Indicadores, tanto la definicién y la
actualizacion de los indicadores como los informes de avances de metas y el
cumplimiento progresivo de los derechos. Estos indicadores seran previamente
revisados y aprobados por la Directorio Técnico del Instituto y el Consejo de
Evaluacion.

XXVIII: Recibird las solicitudes, integrarad el expediente publico, elaborara un
estudio, recabara las opiniones y propondra dictamenes sobre cambios de uso
de suelo para la revisién y aprobacién del Directorio Técnico y Junta de Gobierno,
o el Congreso, en aquellos casos de alto impacto.

XXIX: Recopilard la informacién y elaborara los informes publicos sobre las
medidas de mitigacidon, compensaciones, concesiones y pagos monetarios y en
especie de impactos sociales, urbanos y ambientales que le correspondan al
Instituto. Sometera estos informes para la opinion del Consejo Ciudadana, y la
revision y aprobacién del Directorio Técnico y la Junta de Gobierno.




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

XXX: Disefiard, promoverd y ejecutard, en colaboracidon con organizaciones,
universidades y centros académicos, diversos mecanismos y metodologias para
la participacidn ciudadana en la elaboracidn de los instrumentos de planeacidn.

XXXI: Apoyard a las unidades administrativas de planeacidn de las alcaldias en la
implementacién de los lineamientos para la elaboracion, aprobacién y procesos
participativos y de dictamen de los Programas de Ordenamiento Territorial de
las Demarcaciones y los Programas Parciales.

XXXIl: Sometera a la aprobacién del Consejo Ciudadano, el Directorio Técnico y
la Junta de Gobierno los Anexos de procesos participativo de la elaboracién de
planes y programas. Al mismo tiempo, deberd recibir la recomendacién de los
integrantes del Consejo Ciudadano y Directorio Técnico sobre si el programa o
plan en cuestién deberia someterse a Consulta Popular y, de ser el caso,
presentarlo ante la autoridad correspondiente como parte de su dictamen.

XXXIII: Delegard las facultades correspondientes al personal directivo del
Instituto.

XXXIV: Presentard a la Junta de Gobierno, el Directorio Técnico y el Consejo
Ciudadana el informe anual de sus actividades y del ejercicio de su presupuesto.

16

No existe

Debe decir:

Para integrar el Directorio Técnico, el Comité de seleccion abrirda una convocatoria
publica y un proceso de designacidon transparente de manera que las personas
interesadas se inscriban.

Los interesados en integrarse al Directorio Técnico deberan ser postulados por las
universidades publicas y privadas de mayor reconocimiento de la Ciudad, los colegios
de profesionistas, los institutos de investigacion, las organizaciones de la sociedad civil
y las Cdmaras relacionadas con las materias de planeacion y sustentabilidad.

1) Las candidatas y candidatos al Directorio Técnico deberan cumplir con los
siguientes requisitos:




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Exponer su interés o no en integrarse a la Junta de Gobierno del Instituto.

Ser de ciudadania mexicana, en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles y contar con identificacion oficial vigente;

Mostrar un reconocido mérito y trayectoria profesional y publica en temas de
relevancia estratégica para la sustentabilidad y planeacién de la Ciudad.
Gozar de buena reputacién, probidad. solvencia profesional y no haber sido
condenada o condenado por delito que amerite pena de mas de un afo de
prisién; pero si se tratara de robo, fraude, falsificacién, abuso de confianza y
otro que lastime seriamente la buena fama en el concepto publico, quedara
inhabilitada o inhabilitado para ocupar el cargo, cualquiera que haya sido la
pena.

No pertenecer o militar en algun partido politico o haber sido candidata o
candidato de partido o desempefado algun cargo de eleccién popular federal,
estatal, de la Ciudad de México o municipal durante los cuatro afos anteriores
a la fecha de su designacion.

No haber sido titular de alguna dependencia de la Administracién Publica
municipal, local o federal, Director o Directora General de una entidad
paraestatal, asi como titular de algin Organo Auténomo de la federacién o de
la Ciudad de Meéxico, durante los seis anos anteriores a la fecha de su
designacion.

No haber desempeiiado el cargo de Magistrada o Magistrado del Tribunal
Superior de Justicia o Consejera o Consejero de la Judicatura Federal o de la
Ciudad de México durante los cuatro afios anteriores a la fecha de su
designacidn, asi como tampoco en ningun tribunal federal o de los estados de
la Republica.

No estar inhabilitado para desempefiar algin cargo en la administracion
publica local o Federal.

10) En caso de ser seleccionado, estar en disposicion de publicar su declaraciéon de

conflicto de interés y patrimonial.

11) Tener por lo menos 25 afios de edad al momento de la eleccidn.

El Comité de seleccién analizara las propuestas y publicara un listado de las y los
integrantes y suplentes del Directorio Técnico y de la Junta de Gobierno, con una
justificacidn de su decisién a mas tardar 7 dias después de terminadas las entrevistas.




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

Las personas integrantes del Directorio Técnico tendrdn un caracter honorifico y no
remunerado. Se reuniran en sesiones ordinarias una vez cada cuatro meses, y
extraordinarias, cuantas veces sea necesario, en los términos que establezca el
Reglamento, y tomara sus decisiones por mayoria de votos de acuerdo a sus reglas
previamente establecidas.

18

No existe

Debe decir:

Sobre las atribuciones a los Integrantes del Directorio Técnico del Instituto:

\

VI

Conocer y aprobar su Reglamento o las reglas que regiran su operacion y
funcionamiento, calendario de reuniones, quérum para sesionar, revision y
firma de minutas, toma de decisiones y demas que en el ambito de dichos
drganos colegiados.

Designara a su propio Secretario(a) Técnico(a).

Revisara, dard su opinion técnica y aprobard el Sistema de Informacién
Estadistica y Geografica de la Ciudad de México y sus datos disponibles en
formato abierto, el Registro Territorial y la Plataforma de Gestién Territorial,
previa revisidon y aprobacién del Directorio.

Revisard y aprobard el Plan General de Desarrollo y el Programa General de
Ordenamiento Territorial, asi como sus evaluaciones y actualizaciones, previa
remision a la Junta de Gobierno del Instituto.

Revisard y aprobard los lineamientos y formatos de congruencia de los
programas de ordenamiento territorial de las demarcaciones territoriales y los
programas parciales de las colonias, pueblos y barrios originarios, asi como sus
actualizaciones, previa remisién a la Junta de Gobierno del Instituto.

Revisard y aprobard los dictdmenes y formatos de congruencia de los
programas de ordenamiento territorial de las demarcaciones territoriales y los
programas parciales de las colonias, pueblos y barrios originarios, asi como sus
actualizaciones, previa remisidn a la Junta de Gobierno del Instituto.

Revisard y dara opinién técnica sobre la congruencia de las metas, los objetivos
y las estrategias de los Programas de Gobierno de la Ciudad y de las alcaldias
como parte del Sistema de Planeacién, asi como sus informes de avance y
gasto.




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

VIl Revisara, dard su opinion técnica y aprobacién del sistema de indicadores, su
definicion y actualizacidn, y los informes de avances de metas y cumplimiento
progresivo de los derechos que elaboren la persona Titular del Instituto, la
Administracion local y las alcaldias y el Consejo de Evaluacidn.

IX Revisara y dard su opinidn técnica sobre los planes y programas para la zona
metropolitana del Valle de México y acuerdos regionales de coordinacion y
desarrollo metropolitano, asi como su dictamen de congruencia, previa
remisién a la Junta de Gobierno del Instituto

19 Dice: Debe decir:

El Director General del Instituto designarda un

Secretario Técnico para el Directorio Técnico. El Directorio técnico designara a su propio Secretario(a) Técnico(a)
21 Dice: Debe decir:

El Consejo Ciudadano sera integrado por siete
ciudadanas y ciudadanos y fungirda como un érgano
de consulta obligatoria y didlogo publico, con
caracter consultivo y propositivo en materia
econdmica, social, cultural, territorial, ambiental y
las demas relacionadas con la planeacién para el
desarrollo y la ordenacidn territorial.

En este Consejo Ciudadano debe asegurarse la
participacién y representacidn igualitaria de los
sectores publico, social, privado y académico. El
representante del sector publico sera un Secretario
de la Dependencia que designe la o el Jefe de
Gobierno. El Consejo Ciudadano se completara de 2
representantes del sector social, 2 del sector privado
y 2 del sector académico.

El Consejo Ciudadano fungird como un érgano de consulta obligatoria y dialogo
publico, con caracter consultivo y propositivo en materia econdmica, social, cultural,
territorial, ambiental y las demas relacionadas con la planeacidn, el desarrollo y la
ordenacion territorial. Verificara el cumplimiento progresivo de los derechos.

En este Consejo Ciudadano debe asegurarse la participacion y representacién
igualitaria de los sectores publico, social, privado y académico.

Las personas que integren el Consejo Ciudadano serdn designadas, de forma
escalonada, por el Comité de Seleccion. El Consejo Ciudadano estara integrado por
doce personas, las cuales deberan gozar de buena reputacién y contar con reconocido
mérito y trayectoria profesional y publica, en las materias relacionadas con la
planeacion sustentable del desarrollo.

Tres integrantes representaran a cada uno de los sectores publico, social, privado y
académico, y se garantizara la equidad de género. Seran designados por tres afios con
cambios escalonados y podran reelegirse, hasta por un periodo igual al de su

designacion.




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

Los cargos de los integrantes del Consejo Ciudadano
seran honorificos, por lo que no recibirdn
retribucion, emolumento o compensacién alguna
por el desempeno de sus funciones.

Las personas integrantes del Consejo Ciudadano tendran un caracter honorifico y no
remunerado. Se reunirdan en sesiones ordinarias una vez cada cuatro meses, y
extraordinarias, cuantas veces sea necesario, en los términos que establezca el
Reglamento, y tomara sus decisiones por mayoria de votos de acuerdo a sus reglas
previamente establecidas.

No existe

Debe decir:

Para integrar el Consejo Ciudadano, el Comité de seleccién abrird una convocatoria
publica y un proceso de designacidon transparente de manera que las personas
interesadas se inscriban.

Los interesados en integrarse al Consejo deberan ser postulados por alguna institucién
de los sectores publico, social, privado y académico, de acuerdo al sector que
representaran.

Las candidatas y candidatos al Consejo Ciudadano deberdn cumplir con los siguientes
requisitos:

1) Exponer su interés por representar a alguno de los sectores publico, social,
privado y académico.

2) Ser de ciudadania mexicana por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos
politicos y civiles y contar con identificacion oficial vigente;

3) Mostrar un reconocido mérito y trayectoria profesional y publica en temas de
relevancia estratégica para la sustentabilidad y planeacion de la Ciudad.

4) Gozar de buena reputacion, probidad, solvencia profesional y no haber sido
condenada o condenado por delito que amerite pena de mas de un afo de
prisién; pero si se tratara de robo, fraude, falsificacién, abuso de confianza y
otro que lastime seriamente la buena fama en el concepto publico, quedara
inhabilitada o inhabilitado para ocupar el cargo, cualquiera que haya sido la
pena.

5) No pertenecer o militar en algin partido politico o haber sido candidata o
candidato de partido o desempefado algun cargo de eleccién popular federal,




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

estatal, de la Ciudad de México o municipal durante los cuatro afios anteriores
a la fecha de su designacion.

6) No haber sido titular de alguna dependencia de la Administracion Publica
municipal, local o federal, Director o Directora General de una entidad
paraestatal, asi como titular de algin Organo Auténomo de la federacién o de
la Ciudad de México, durante los cuatro afios anteriores a la fecha de su
designacion.

7) No haber desempefiado el cargo de Magistrada o Magistrado del Tribunal
Superior de Justicia o Consejera o Consejero de la Judicatura Federal o de la
Ciudad de México durante los cuatro afios anteriores a la fecha de su
designacién, asi como tampoco en ningun tribunal federal o de los estados de
la Republica.

8) No estar inhabilitado para desempefiar algin cargo en la administracion
publica local o Federal.

9) En caso de ser seleccionado, estar en disposicidon de publicar su declaracidn de
conflicto de interés.

10) Tener por lo menos 25 afios de edad al momento de la eleccidn.

El Comité de seleccidn, a partir del proceso de seleccion mencionado anteriormente,
analizard las propuestas y publicara un listado de las y los integrantes y suplentes del
Consejo Ciudadano, con una justificacién de su decision a mas tardar 7 dias después
de terminadas las entrevistas

No existe

Debe decir:
Sobre el proceso de nombramiento para integrar el Consejo Ciudadano

En su proceso de nombramiento y su posterior desempefio, se verificard que las
personas integrantes del Directorio Técnico y del Consejo Ciudadano no presenten
algin conflicto de interés durante el desempeiio de su cargo, de acuerdo con la
definicion del articulo 3, fraccién VIl de la Ley de Responsabilidades Administrativas de
la Ciudad de México.

Se elaboraran guias para la prevencidn, identificacion y gestién de conflictos de

intereses, asi como mecanismos para denunciar, investigar y sancionar conflictos de




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

interés entre las personas integrantes del Directorio Técnico y del Consejo Ciudadano,
la Direccidn General y funcionarios del Instituto y personas que éste designe para

cumplir

con funciones particulares.
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Debe decir:

Sobre las atribuciones del Consejo Ciudadano:

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

Conocer y aprobar su Reglamento o las reglas que regirdn su operacion
y funcionamiento, calendario de reuniones, quérum para sesionar, revision y
firma de minutas, toma de decisiones y demas que en el ambito de dichos
drganos colegiados. Designara a su propio Secretario(a) Técnico(a).

Revisard y dara su opinidn sobre el Sistema de Informacion Estadistica y
Geografica de la Ciudad de México y sus datos disponibles en formato abierto,
el Registro Territorial y la Plataforma de Gestién Territorial.

Revisara y dard su opinién sobre el Plan General de Desarrollo y el
Programa General de Ordenamiento Territorial, asi como sus evaluaciones y
actualizaciones. Esta opinidn serd publica y enviada al Directorio Técnico y la
Junta de Gobierno del Instituto.

Revisard y dard su opinidn sobre los lineamientos, dictdmenes y
formatos de congruencia de los programas de ordenamiento territorial de las
demarcaciones territoriales y los programas parciales de las colonias, pueblos
y barrios originarios, asi como sus actualizaciones. Esta opinién sera publicay
enviada al Directorio Técnico y la Junta de Gobierno del Instituto.

Revisard y dara su opinién sobre la congruencia de las metas, los
objetivos y las estrategias de los Programas de Gobierno de la Ciudad y de las
alcaldias como parte del Sistema de Planeacidn. Esta opinidn sera publica y
enviada al Directorio Técnico y la Junta de Gobierno del Instituto.

Revisard, dard su opinidn sobre el sistema de indicadores, su definicion
y actualizacién, y los informes de avances de metas y cumplimiento progresivo
de los derechos que elaboren la persona Titular del Instituto, la Administracién




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

local y las alcaldias y el Consejo de Evaluacidn. Esta opinidn sera publica y
enviada al Directorio Técnico y la Junta de Gobierno del Instituto.

XIII. Revisara y darda su opinién los planes y programas para la zona
metropolitana del Valle de México y acuerdos regionales. Esta opinién misma
serd publica y enviada al Directorio Técnico y la Junta de Gobierno del
Instituto.

XIV. Hara propuestas para la elaboracion del programa anual de trabajo del
Instituto.

XV. Hard propuestas y dara su opinién sobre estudios y mecanismos para
reforzar la aplicacion y el cumplimiento de sistema de planeacidn, la
ordenacion territorial y el desempefio con base en resultados en la Ciudad de
México.

XVI. Revisard y dard su opinién sobre estudios, proyectos y acciones
estratégicos del Instituto.

XVII. Dara su opinion sobre el desempefio de los responsables directivos del
Instituto.
XVIII. Revisard y dard su opinién sobre los procesos y avances de los

proyectos de dotacidon de servicios publicos, asi como por las cargas y
beneficios del desarrollo urbano que le correspondan al Instituto. Su opinidn
ayudard a cuidar que la aplicacidon de ingresos en zonas de influencia o
afectacién se hagan en condiciones de equidad, transparencia y rendicién de
cuentas. Esta opinidn sera publica y enviada al Directorio Técnico y la Junta de
Gobierno del Instituto.

XIX. Revisard y dara su opinion sobre los estudios, expedientes, opiniones
y dictdmenes sobre cambios de uso de suelo, incluyendo su transparencia y
publicidad, asi como aquellos de alto impacto que correspondan al Congreso.
Esta opinidn sera publica y enviada al Directorio Técnico y la Junta de Gobierno
del Instituto.




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

XX. Revisara y dara su opinion sobre los informes publicos de medidas de
mitigacién, compensaciones, concesiones y pagos monetarios y en especie de
impactos sociales, urbanos y ambientales que le correspondan al Instituto. Esta
opinidn serd publica y enviada al Directorio Técnico y la Junta de Gobierno del
Instituto.
XXI. Revisard y emitird su opinién y explicaciones diddcticas previamente
a consultas publicas y populares vinculantes relevantes frente a planes,
programas y actos del Instituto.

XXILI. Revisard y emitird su opinidn sobre la capacitacion a ciudadania y
organizaciones sociales, los mecanismos y metodologias de participacion,
deliberacion publica y creacién de consensos que proponga la oficina
especializada de consulta publica y participacion social del Instituto.

XXIILI. Podra ordenar procesos de verificacion sobre las metodologias vy
mecanismos de participacién que implemente el Instituto o quien éste
designe.

XXIV. Revisard y emitird su opinidon relacionadas con los actos vy
procedimientos del Instituto, asi como cuando una alcaldia la solicite.

XXV. Podran formar parte de comisiones especializadas, junto con
integrantes de la Junta de Gobierno, el Directorio Técnico y el personal del
Instituto, que apoyardn funciones o temas especificos.

XXVI. Estudiara y formulara propuestas en los asuntos y casos especificos
gue someta a su consideracién el Instituto;
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Dice:

El comité de seleccion se conformard por
convocatoria de la o el Jefe de Gobierno a las
universidades publicas y privadas de mayor

Debe decir:

El Comité de Selecciéon es el drgano multidisciplinario encargado de emitir las
convocatorias publicas y designar a las personas integrantes ciudadanas para el
Consejo Ciudadano y el Directorio Técnico, asi como presentar la terna para la

Direccién General del Instituto al Congreso.




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

reconocimiento en la Ciudad, los colegios de
profesionales, los institutos de investigacidn,
organizaciones de la sociedad civil y las cdmaras
relacionadas con las materias de planeacién y seran
designados, de forma escalonada, por las dos
terceras partes de las y los miembros presentes del
Congreso de la Ciudad.

Serd de cardcter honorifico y sélo sesionara cuando
se requiera llevar a cabo un proceso de
nombramiento

El Comité de Seleccidn se integrard por once personalidades con fama publica de
probidad y solvencia profesional en las materias de relevancia para la sustentabilidad.

Este Comité de Seleccidon se conformara por propietarios y suplentes, seleccionados
por las dos terceras partes del Congreso, a partir de una convocatoria publica y por
medio de principios de designaciones transparentes. La Jefatura de Gobierno emitira
la convocatoria y recibird las postulaciones.

Las personas interesadas en integrarse al Comité de Seleccidn deberdn ser postulados
por las universidades publicas y privadas de mayor reconocimiento en la Ciudad, los
colegios de profesionistas, los institutos de investigacion, las organizaciones de la
sociedad civil y las Cdmaras relacionadas con las materias de planeacion.

La Jefatura de Gobierno enviara las postulaciones a las Comisién de Planeacién y
Administracion Publica. Estas Comisiones, junto con otros diputados del Congreso que
se quieran integrar a la Comisidn dictaminadora, revisardan que las postulaciones
cumplan con los requisitos. Protegiendo los datos privados, publicara la informacion
relevante de las personas candidatas, hara una pre-seleccién bajo un formato de
evaluacidon y resultados publicos. Realizardn entrevistas a las personas pre-
seleccionadas bajo un sorteo y calendario previamente publicado, mismas que
transmitira en medios electrdnicos en tiempo real. Para estas entrevistas, recibiran por
escrito preguntas de la sociedad, sefialando plazos y medios para enviarlas.

Durante sus entrevistas, las personas aspirantes pre-seleccionadas tendran el uso de
la palabra hasta por 20 minutos a efecto de exponer sus conocimientos técnicos,
experiencia, probidad, compromiso, integridad y demds datos que permitan
determinar la viabilidad del aspirante a ocupar dicho cargo.

La Comision dictaminadora hara el andlisis de las propuestas y aprobara un listado de
las y los candidatos idoneos al Comité de seleccion que presentara al pleno del
Congreso de la Ciudad de México a mas tardar 5 dias después de terminadas las
entrevistas.

El Comité de Seleccidn serd electo por dos terceras partes del Congreso de la Ciudad.




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

El Comité serd de caracter honorifico y solo sesionara cuando se requiera llevar a cabo
un proceso de nombramiento. Las personas votadas por duraran en su encargo tres
afos, con posibilidad de reelegirse, con un mecanismo de escalonamiento en la
sustitucion.

El Comité de Seleccion funcionara de manera colegiada y establecerd sus acuerdos por

mayoria
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Dice:

Los lineamientos y mecanismos para el ejercicio de
las funciones del Comité de Seleccidn se incluiran en
la convocatoria que corresponda a cada caso
especifico emita la o el Jefe de Gobierno.

El Director General informara a la o el Presidente de
la Junta de Gobierno, con al menos seis meses de
anticipacion, el vencimiento del nombramiento
escalonado de los consejeros, a efecto de que éste
en uso de sus facultades, lo haga del conocimiento
de ese d6rgano colegiado y éste a su vez, solicite se
emita la convocatoria respectiva, a efecto de que se
realice el nombramiento correspondiente en tiempo
y forma.

En las convocatorias deberd establecerse con
claridad que los perfiles requeridos deben tener
experiencia probada en temas de relevancia
estratégica para la sustentabilidad de la ciudad vy
contar con reconocido mérito vy trayectoria
profesional y publica, en las materias relacionadas
con la planeacién del desarrollo.

Debe decir:

Las candidatas y candidatos al Comité de Seleccién deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Ser de ciudadania mexicana, en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles y contar con identificacién oficial vigente;

Gozar de fama publica de probidad.

Gozar de buena reputacidn, con reconocidos méritos profesionales, cientificos,
técnicos, académicos o sociales en las materias relacionadas con la planeacién
y la sustentabilidad de la Ciudad;

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenada o condenado por delito
que amerite pena de mas de un afio de prisidn; pero si se tratara de robo,
fraude, falsificacion, abuso de confianza y otro que lastime seriamente la
buena fama en el concepto publico, quedara inhabilitada o inhabilitado para
ocupar el cargo, cualquiera que haya sido la pena.

No pertenecer o militar en alguin partido politico o haber sido candidata o
candidato de partido o desempefiado algun cargo de eleccién popular federal,
estatal, de la Ciudad de México o municipal durante los cuatro afos anteriores
a la fecha de su designacion.

No haber sido titular de alguna dependencia de la Administracién Publica
municipal, local o federal, Director o Directora General de una entidad




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

paraestatal, asi como titular de algin Organo Auténomo de la federacién o de
la Ciudad de México, durante los ocho afios anteriores a la fecha de su
designacién.

7) No haber desempefiado el cargo de Magistrada o Magistrado del Tribunal
Superior de Justicia o Consejera o Consejero de la Judicatura Federal o de Ia
Ciudad de México durante los cuatro afios anteriores a la fecha de su
designacién, asi como tampoco en ningun tribunal federal o de los estados de
la Republica.

8) No estar inhabilitado para desempefiar algin cargo en la administracion
publica local o Federal.

9) Publicar su declaracién de conflicto de interés.

10) Tener por lo menos 25 afios de edad al momento de la eleccién

No existe Debe decir:
El Comité de Seleccidn sera electo por dos terceras partes del Congreso de la Ciudad.
El Comité serd de caracter honorifico y sélo sesionara cuando se requiera llevar a cabo
un proceso de nombramiento. Las personas que conformen el comité duraran en su
encargo tres afios, con posibilidad de reelegirse, con un mecanismo de escalonamiento
en la sustitucion.
El Comité de Seleccién funcionara de manera colegiada y establecerd sus acuerdos
por mayoria calificada.
No existe Debe decir:

El Comité de Seleccion emitira las convocatorias en el siguiente orden:

1. Consejo Ciudadano, 30 dias naturales después de que se integre.

2. Directorio Técnico, 50 dias naturales después de que se integre.




Articulo Texto de Iniciativa

Comentarios

3. Direccion General, 70 dias después de que se integre.

Para estos procesos de seleccion, el Comité de Seleccién con el apoyo de la Secretaria
Técnica de la Comisién de Planeacion del Congreso revisara que se cumpla con los
requisitos y, protegiendo los datos privados, publicara la informacion relevante de las
personas candidatas.

El Comité de seleccién hard una pre-seleccién bajo un formato de evaluacién vy
resultados publicos; realizard entrevistas bajo un sorteo y calendario previamente
publicados, junto con las disposiciones sobre el tiempo que los aspirantes pre-
seleccionados tendrdan para exponer. Para estas entrevistas, recibirdn por escrito
preguntas de la sociedad, sefialando plazos y medios para enviarlas.

Las personas aspirantes pre-seleccionadas durante las entrevistas expondran su
trayectoria, sus conocimientos técnicos, experiencia, probidad, compromiso e
integridad. EI Comité de seleccidén evaluard su trayectoria, liderazgo, potencial
conflictos de intereses y otros datos que permitan determinar la viabilidad del
aspirante a ocupar dicho cargo. Todas las entrevistas se transmitiran en medios
electrénicos en tiempo real.

El Comité hara el andlisis de las personas aspirantes pre-seleccionadas y publicard un
listado de las y los candidatos iddneos titulares y suplentes, con una justificacién de su
seleccidn, a mas tardar 5 dias después de terminadas las entrevistas.

Articulo Texto de Iniciativa

TITULO SEGUNDO DISPOSICIONES
GENERALES
Generalidades, autoridades, coordinacion e

Comentarios

integracion

26 Dice:

El Sistema de Consulta es la estructura a través de
la cual el Instituto articula el sistema de planeacion

Debe decir:

El Instituto establecera los mecanismos necesarios para la informacién, promocion,
capacitacidn, convocatoria, participacién y difusién a la planeacién entre la ciudadania,




Articulo

Texto de Iniciativa

Comentarios

con la sociedad organizada y se integrard por las
instancias publicas, privadas y de la sociedad civil
que se establezcan en su estatuto interno, el cual
sera expedido por el Directorio Técnico, previa
aprobacion de la Junta de Gobierno y en él se
estableceran  disposiciones, organizaciéon y
funcionamiento del Sistema.

las organizaciones de la sociedad civil, las organizaciones vecinales, las organizaciones
gremiales, los medios de comunicacidn, los académicos y las comunidades, los barrios,
los pueblos originarios y otros actores interesados en participar en las distintas etapas
del proceso de planeacion.

Para ello, establecera una Oficina especializada para la consulta publica y la
participacion social. La Direccion de la Oficina de consulta publica y participacién social
serd designada por la Direccidn General del Instituto, a partir de recomendaciones de
los integrantes del Consejo Ciudadano, Directorio Técnico y Comité de Seleccién.

La persona que dirija la Oficina especializada para la consulta publica y la
participacién social debera tener una trayectoria, conocimientos técnicos y liderazgo
en los procesos participativos, de planeacién y consulta de la Ciudad de México.

27

No existe

Debe decir:

Las principales funciones de la Oficina especializada para la consulta publica y la
participacién seran:
1. Establecer relaciones y colaboracion con la ciudadania, las organizaciones de
la sociedad civil, las organizaciones vecinales, las organizaciones gremiales, los
medios de comunicacion, los académicos y las comunidades, los barrios y los
pueblos que se interesen en la planeacion del desarrollo, la planeacion y la
sustentabilidad.
2. Divulgar la informacién, los procesos y resultados de la elaboracién de los
planes, programas e instrumentos de planeacién, sus consultas y su control
democratico, explicados en un lenguaje accesible y practico para la ciudadania.
3. Promover la capacitacion, la formacién y el fortalecimiento de ciudadana en
planeacion del desarrollo, procesos participativos y consultas, denuncias y control
democratico, evaluacién e indicadores.
4. En estrecha coordinacion con el Consejo Ciudadano, el Directorio Técnico, la
Junta de Gobiernoy el Consejo de Evaluacidn, diseiiard y conducir los lineamientos,
los mecanismos y las metodologias de participacién en la elaboracién, el control
democratico y la evaluacidn de planes, programas e instrumentos de planeacién,
asi como proyectos y dictamenes que deban someterse a consultas.
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Hacer recomendaciones sobre diagndsticos, estudios y al programa de trabajo del
Instituto sobre las prioridades que la ciudadania y los mecanismos de participacién
destaquen.

28

Dice:

Las instancias que integran el Sistema de Consulta
podrdn conformar grupos de trabajo, de acuerdo a los
temas que consideren convenientes, a efecto de que
se presenten los estudios, proyectos o propuestas en
las sesiones del Sistema de Consulta.

Debe decir:

El Instituto, a través de la Oficina especializada para la consulta publica y la
participacién, en materia de informacion y divulgacion:

1.

Elaborara programas y convenios de colaboracidon para la capacitaciéon y el
fortalecimiento de la ciudadania, los colectivos y las organizaciones vecinales, las
organizaciones de la sociedad civil, las asociaciones gremiales, los medios de
comunicacion, los académicos y las comunidades, los barrios y los pueblos
colectivos, organizaciones, académicos y otros actores de la Ciudad sobre
desarrollo, planeacién, instrumentos de planeacién, sustentabilidad, participacion
y consulta, metodologias participativas, evaluacion e indicadores del desarrollo.

Disefiard y proveera informacion publica sobre programas, planes, proyectos y
dictdmenes que se deban someterse a consulta publica y/o popular. Coordinara
con las autoridades responsables el disefio de las preguntas, la organizacion de la
divulgacion de la informacidn y explicaciones didacticas, incluyendo las audiencias,
opiniones de expertos, foros y otros mecanismos de informacién y debate
publicos.

En coordinacidn con las dreas técnicas y la Agencia Digital de Innovacion Publicas,
dard opinién sobre la informacidon y datos abiertos disponibles para la ciudadania
y su accesibilidad del Sistema de Informacién, el control democratico de la
planeacion, las actualizaciones, evaluacidn y el Sistema de Indicadores.

En colaboracidn con el Consejo Ciudadano, organizaciones, universidades y centros
académicos, disefiara, ensefiara y promovera diversos mecanismos y metodologias
para convocatorias, diagnosticos participativos, facilitaciéon de discusiones,
deliberacion publica, mediacién, negociacidon, procesamiento de conflictos,
creacion de consensos, redaccion de acuerdos, consultas publicas y populares,
contraloria social y observatorios ciudadanos para los procesos de elaboracién de
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instrumentos de planeacién, control democratico de la planeacién, evaluacién y
actualizaciones.

5. Recibira las opiniones y propuestas ciudadanas en forma electrénica vy fisica.
Protegiendo los datos personales, pondrd a disposicidn de la ciudadania, a través
de su sitio electrdnico y transmisiones en vivo, todas las opiniones y propuestas
recibidas, segun los lineamientos establecidos.

No existe

Se recomienda agregar el siguiente articulo:

Para garantizar la participacién ciudadana en la elaboracidn, el control democratico,
la evaluacién y la actualizacién de los planes, programas e instrumentos de planeacion,
el Instituto, a través de la Oficina especializada para la consulta publica y la
participacién, deberd seguir los siguientes procesos:

A. Elaboracidn de la planeacion

1) Previa aprobacion del Consejo Ciudadano y Directorio Técnico, la publicacién
y socializacion de la ruta critica y el calendario del proceso de elaboraciéon de
los planes, programas e instrumentos de planeacién. Esta ruta y calendario
incluirdn la definicién clara y fechas de los mecanismos de participacion. Se
publicardn con por lo menos 20 dias antes del inicio de esta ruta y
convocatorias.

2) Sera obligatorio que un mismo sitio web, se publiquen todas las convocatorias,
ordenes del dia, nombres de las autoridades y los responsables, relatorias y
materiales resultados de estos mecanismos de planes, programas e
instrumentos de planeacion.

Dentro de la ruta critica, calendarios y mecanismos de participacion, se incluiran los

protocolos y procesos de consulta para

3) Dentro de la ruta critica, calendarios y mecanismos de participacion, se
incluiran los protocolos y procesos de consulta para:
a) Los Derechos de consulta a pueblos y barrios originarios y poblaciones
indigenas.

b) Los Derecho de consulta a poblacién con discapacidad.
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4)

5)

6)

c) La elaboracién de insumos a través de la participacion de nifos y
adolescentes
Entre los mecanismos de participacion para la elaboracién de planes,
programas e instrumentos de planeacion, se deberan realizar los siguientes

a) Talleres y encuentros deliberativos, bajo las condiciones de Consulta
Publica establecidas en el Capitulo I, Titulo Octavo de la Ley de Participacion
de la Ciudad de México.

b) Recorridos barriales con el propdsito de enriquecer los procesos
deliberativos y la calidad de la informacidn, bajo lo establecido en el Capitulo
IV Titulo Octavo de la Ley de Participacién Ciudadana.

El instituto a través de la Oficina especializada para la consulta publica y la
participacion y en coordinacidn con la dependencia correspondiente y/o las
unidades administrativas de planeacién de las alcaldias, publicardn el
calendario y las convocatorias de estos mecanismos por lo menos 15 dias
previos a su realizacidn, con sus respectivas fechas, horas y lugares, junto con
vinculos a la informacién relevantes en el Sistema de Informacién Publica.
Antes de 10 dias posteriores a su realizacion, se publicara la metodologia, las
opiniones y los acuerdos resultados de estos mecanismos.

Una vez concluidos los mecanismos de participacion seialados en el numeral
anterior, la Oficina especializada de consulta publica y participacién ciudadana,
en coordinacién con la dependencia correspondiente y/o las unidades
administrativas de planeacion de las alcaldias, publicard los resultados
preliminares de los planes, programas e instrumentos de planeacion,
incluyendo datos abiertos y georeferenciados de ser el caso, y abrird un plazo
de por lo menos 30 dias para recibir comentarios y posteriormente sostener
las audiencias de retroalimentacion, sefialando claramente las fechas, horas y
lugares de esta consulta publica. También publicard los comentarios y las
videograbaciones de las audiencias.

Los protocolos, las metodologias, el calendario de convocatorias, los
resultados de las consultas de pueblos y barrios originarios, poblacién
indigena, poblacion con discapacidad, participacién de nifios y adolescentes,
las opiniones, los acuerdos, los resultados preliminares, los comentarios y las
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7)

8)

9)

audiencias de retroalimentacién se desglosaran, codificardan por asunto y
recopilardn en un Anexo de Mecanismos de Participacién. Este Anexo debera
incluir también una relacién de aquello que fue incorporado y lo que no fue
incluido en el plan, programa o instrumento de planeacidn, acompafiado de
una justificacion.

El Consejo Ciudadano y el Directorio Técnico revisaran y aprobaran este Anexo
de Mecanismos de Participacion, previo envio a la Junta de Gobierno del
Instituto de Planeacion. A partir de esta revisidn y como parte de su dictamen,
los integrantes del Consejo Ciudadano y Directorio Técnico podran
recomendar si estos planes, programas o instrumentos de planeacion deben
someterse a una Consulta Popular, de acuerdo con el Capitulo V, Titulo Quinto
de la Ley de Participacién Ciudadana.

Cuando el Instituto de Planeacién por medio del Ejecutivo remita al Congreso
el plan, programa o instrumento de planeacién, deberd acompaifarlo del
Anexo de Mecanismos de Participacién, junto con los archivos y vinculos a la
informacidn relevantes en el Sistema de Informacién Publica, incluyendo datos
abiertos y georeferenciados, y vinculos de sitios web publicos para ser
consultados. Este mismo proceso se llevard a cabo con los programas de
ordenamiento territorial de las demarcaciones y planes parciales frente al
Concejo de las alcaldias.

El Congreso deberd publicar en su sitio web el plan, programa o instrumento
de planeacidon que el Instituto de Planeacién envié, incluyendo el Anexo
mencionado en el parrafo anterior. Una vez publicado, el Congreso abrird un
plazo de por lo menos 30 dias para recibir comentarios y posteriormente
sostener las audiencias, sefialando claramente las fechas, horas y lugares.
También publicard los comentarios y las videograbaciones de las audiencias.
Este mismo proceso lo deberdn hacer los Concejos de las alcaldias antes de
aprobar los programas de ordenamiento territorial de las demarcaciones y
planes parciales.

10) Las Comisiones responsables en la elaboracién del dictamen de estos planes y

programas debera registrar en un Anexo de Mecanismos de Participacion en
el Congreso, los insumos, comentarios y audiencias. En su dictamen haran una
relacion de aquello que fue incorporado y lo que no fue incluido en su
dictamen del plan, programa o instrumento de planeacién, acompafiado de
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una justificacidon. Este mismo proceso lo deberan hacer los Concejos de las
alcaldias antes de aprobar los programas de ordenamiento territorial de las
demarcaciones y planes parciales.

11) A partir de los comentarios e insumos recibidos y compilados en los dos Anexos
de Mecanismos de participacion ciudadana, como parte del dictamen
legislativo se podra recomendar que los planes, programas o instrumentos de
planeacién sean sometidos a Consulta Ciudadana, de acuerdo con el Capitulo
VI, Titulo Quinto de la Ley de Participacién Ciudadana. Los Concejos de las
alcaldias antes de aprobar los programas de ordenamiento territorial de las
demarcaciones y planes parciales podrdan recomendar que se sometan a una
Consulta Popular, de acuerdo con el Capitulo V, Titulo Quinto de la Ley de
Participacion Ciudadana.

12) En caso de que el dictamen legislativo, el voto en el pleno o el resultado
vinculante de la Consulta Popular sean negativos, el Congreso debera solicitar
la reformulacion del plan, programas o instrumento de planeacidn al Instituto,
estableciendo una justificacion y un plazo claro para esta reformulacién. En
caso de que el Concejo rechace el programa de ordenamiento territorial de la
demarcacién o alguin plan parcial, o que los resultados vinculantes de la
Consulta Ciudadana a los que fue sometido fuera negativo, el Concejo debera
solicitar su reformulacién, estableciendo una justificacién y un plazo claro para
esta reformulacion.

13) Una vez aprobado el plan, programa o instrumento de planeacion por el
Congreso o por los Concejos de las alcaldias, se remitira al Ejecutivo para su
publicacidon en el plazo méaximo de 15 dias.

14) Una vez aprobado y publicados los planes, programas o instrumentos de
planeacidn, el Instituto de Planeacién por medio de la Oficina especializada en
consulta publica y participacion ciudadana deberd hacer su amplia divulgacién
y explicacidn didactica a la ciudadania. También debera actualizar los datos
correspondientes de los Sistemas de Informacion e Indicadores en un plazo
maximo de dos meses

8. Control democratico de la planeacion
1. Los permisos, las autorizaciones y el monitoreo de medidas de mitigacion y
compensacion, incluyendo fondos y fideicomisos deberdn publicarse en el
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Sistema de Informacidn. El incumplimiento de estas condiciones se podra
denunciar ante Contraloria o |la autoridad competente.

La ciudadania debera denunciar las violaciones a la planeacidn, a través de
mecanismos faciles, simplificados y coordinados que conduzcan a la
investigacion, verificacidn y sancidn por parte las autoridades responsables, de
acuerdo con las leyes y mecanismos respectivos.

Las estadisticas y expedientes de denuncias, investigacién, verificacion,
responsables y sanciones, asi como su seguimiento, ante el incumplimiento de
la planeacion serdn publicadas con una periodicidad trimestral, bajo formato
de datos abiertos y georeferenciados por el Instituto, en colaboracién con la
red de contralorias ciudadanas y los observatorios correspondientes.

Para la evaluacion y actualizacién de planes, programas e instrumentos de
planeacién, el Instituto de Planeacidon levantara reportes histdricos, que
formard parte del expediente y retroalimentaran la actualizacién.

C. Evaluaciones y actualizaciones de la planeacién

1.

En coordinacidn con el Consejo de Evaluacién, el Secretariado Ejecutivo del
Sistema de Derechos Humanos, el Directorio Técnico y el Consejo Ciudadano,
el Instituto disefiard y abrird espacios de consulta y participacion para la
elaboracion y actualizacion del Sistema de Indicadores.

No existe

Se recomienda agregar el siguiente articulo:

El Instituto, a través de la Oficina especializada para la consulta publica y la
participacién, apoyara a las unidades administrativas de planeacién en las alcaldias
de las siguientes formas:

1.

Difundiendo los lineamientos para la elaboracién de planes, programas e

instrumentos de planeacién, asi como ofreciendo capacitacidn sobre ellos al
personal responsable de las unidades y los integrantes del Concejo.

2.

Apoyando en la elaboracién de perfiles idéneos, el reclutamiento, la

capacitacidn, la profesionalizacion y la certificacion de las personas titulares de las

unidades administrativas de planeacion en las alcaldias. Se buscara que su
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reclutamiento e realice bajo convocatorias abiertas y que las unidades publiquen
un programa de trabajo y de desarrollo profesional.

3. Coordinard con las unidades administrativas los procesos de participacion y
consulta publicos necesarios, asi como ofrecera sus plataformas y sitios web para
la publicacion de convocatorias, mecanismos de participacion y consulta,
publicitacién de obrasy proyectos a la ciudadania. La Oficina también podra apoyar
a las alcaldias y sus concejos en la explicacién y el disefio de procesos participativos
y consultas publicas y popular.

No existe Se recomienda agregar el siguiente articulo:

Tanto el Directorio Técnico como el Consejo Ciudadana podran preparar procesos de
verificacidn aleatoria y ad-hoc sobre las metodologias y mecanismos de participacién
que se implementen por el Instituto, las unidades administrativas de planeacién o
quienes se designen.

Articulo Texto de Iniciativa Comentarios

TITULO TERCERO DISPOSICIONES
GENERALES
De la estructura administrativa y atribuciones

genéricas del coordinador y de los directores de

area
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31

Dice:

Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos
que le corresponden, el Instituto contard con la
siguiente estructura administrativa:

I. Direccién General:
a) Direccién de Administracion
b) Direccién de Enlace y Vinculacién;
c) Direcciéon de Actualidad y Competitividad
Institucional; y
Il. Coordinacion General
a) Direccién de Estudios Poblacionales,
Socioecondémicos
1) Subdireccién de Estudios y Andlisis
2) Subdireccion de modelos poblaciones y
socioecondmicos
b) Direccion de Informacién Estadistica vy
Geografica para la Planeacion:
1) Subdireccion de Estudios y Analisis;
2) Subdireccidn de modelos poblacionales vy
socioeconémicos
3) Subdireccién de prospectiva
c) Direcciéon de Planeacion del Ordenamiento
Territorial Metropolitano y Regional
1) Subdireccién de estudios e investigacion del
Ordenamiento de la Ciudad;
2) Subdirecciéon de estudios e investigacién del
Ordenamiento Metropolitano
3) Subdireccion de estudios e investigacion del
Ordenamiento Regional
d) Direccién de Vinculacidon Estratégica para la

Planeacion

Se recomienda dejar el disefio institucional al director, de acuerdo a las funciones que
este debe fungir. Se recomienda que solamente se incluya este parrafo, en relacién a
su composicion:

Debe decir:

El Instituto de Planeacién Democratica y Prospectiva de acuerdo con el presupuesto
que le corresponda, y de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables, contara con Coordinaciones, Direcciones, Subdirecciones, Jefaturas de
Unidad Departamental y demas servidores publicos que se requieren para el ejercicio
de sus atribuciones, mismas que se estableceran en el Reglamento y Manuales
Administrativos.
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1)

2)

Subdireccidon de revisidn de proyectos de
Consulta Publica y participacion social.;
Subdireccidn de construccién de indicadores
de evaluacién acordes al sistema de
planeacion.

e) Direccidn de Analisis de Sustentabilidad Financiera
del desarrollo y de Proyectos de Inversién a plazos.

Subdireccién  andlisis de costos vy
sustentabilidad financiera del desarrollo;
Subdireccién andlisis de impacto, viabilidad
social y retornos.

Para su funcionamiento el Instituto contard ademas
con el personal operativo que requiera para la
correcta prestacidon de sus servicios y permita su
presupuesto, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables.
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No existe

Se recomienda agregar el siguiente articulo:

El Instituto debera contar con un Servicio Publico de Carrera, que garantice la
profesionalizacién de la totalidad de sus servidores publicos y el ejercicio adecuado y
eficiente de sus funciones.

El Reglamento de esta Ley contendrd las disposiciones a que se sujetard el
establecimiento, instrumentacién y evaluacion del Servicio Publico de Carrera del
Instituto. Los cargos que se designen en el Instituto observardn una paridad de género
entre mujeres y hombres.

Las y los servidores publicos que presten sus servicios en el Instituto se regiran por las
disposiciones del apartado A del Articulo 123 de la Constitucidon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y de las contenidas en los ordenamientos juridicos, que de él se
deriven. Dicho personal quedard, incorporado al Régimen del Instituto Mexicano del
Seguro Social. Todas las personas que integren la plantilla del Instituto se consideraran
como trabajadores de confianza, debido a la naturaleza de las funciones que éste
desempena.

Durante el desempefio de su cargo, las personas con cargos directivos del Instituto
estaran impedidos para desempefiar cualquier otro puesto publico o privado, salvo los
de cardcter docente, honorifico y los de causa propia, que no interfieran con el

desarrollo de sus funciones y que no representen un conflicto de interés.
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32

Dice:

El Director de Administracion Instituto tendra las
siguientes atribuciones:

Proponer las politicas y lineamientos internos de la
administracion de los recursos humanos, materiales
y financieros;

II. Atender las necesidades administrativas del
Instituto, en apego a las disposiciones que se expidan
para tal efecto;

lll. Informar de manera periddica al Director General
y a los titulares de las unidades administrativas,
sobre la administracion de los recursos del Instituto,
para la toma de decisiones;

IV. Implementar el proceso de administracién del
personal del Instituto de acuerdo a los lineamientos
establecidos para tal efecto;

V. Coordinar la integracién del anteproyecto de
presupuesto de egresos del Instituto y remitirlo al
Director General para su presentacion ante la Junta
de Gobierno para su aprobacion;

VI. Administrar los recursos financieros y materiales
de acuerdo a la normatividad aplicable;

VII. Administrar los procesos derivados de la
planeacion interna en materia de gestion de los
recursos;

drganos:

Se recomienda no incluir este capitulo, debido a que son atribuciones otorgadas a otros
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VIII. Reclutar y seleccionar el personal de acuerdo a los
requerimientos de cada vacante;

IX. Tramitar la contratacion de los servidores publicos
de nuevo ingreso;

X. Gestionar las prestaciones laborales que establece
la Ley; asi como los servicios, convenios y actividades
adicionales que apoyen la calidad de vida del personal
del Instituto;

XI. Operar el sistema de evaluacion del desempefio de
los servidores publicos del Instituto, mediante la
implementacion de un modelo de medicion basado en
la normatividad aplicable; y

XIl. Tramitar los movimientos e incidencias que
afecten la ndmina de los servidores publicos del
Instituto
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33

Dice:

Las atribuciones del Director de Enlace y Vinculacidn
serdn las siguientes:

Elaborary coordinar los programas y eventos
en materia de comunicacion, difusion vy
relaciones publicas que permitan posicionar
los servicios del Instituto;

Administrar la informacién del portal y
publicaciones del Instituto, observando los
lineamientos de la politica de Comunicacién
Social del Gobierno de la Ciudad de México;
Habilitar una de unidad de enlace ante la
Unidad de Acceso a la Informacion Publica,
de conformidad con la normativa aplicable;

Coordinar la concentracién de informacion
del Instituto para la integracion del Informe
de Gobierno; y

Preparar los informes del Instituto que

corresponda por Ley

Se recomienda no incluir este capitulo, debido a que son atribuciones otorgadas a otros
drganos
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34

Dice:

El Director de Actualidad y Competitividad
Institucional, tendra las siguientes atribuciones:

VI.

Dirigir las estrategias de innovacion
competitiva del Instituto, para asegurar la
instalacion y operacién de modelos de
gestion en sistemas de informacién en la
operacion y mejora de los procesos, con el
fin de contribuir al logro de objetivos y metas
institucionales;

Administrar el desarrollo de gestidon
organizacional del Instituto, a través de la
instalacion y operacién de modelos de
actualidad;

Administrar la planeacion y seguimiento de
resultados del Instituto;

Proponer al Director General los criterios de
evaluacion del desempefio institucional y
coordinar su implementacion;

Disefiar la estructura organizacional, asi
como dar seguimiento a los procesos y
realizar la planeacidn de recursos humanos
del Instituto, en coordinacién con la
Direccion de Administracion;

Dar seguimiento a los acuerdos de
coordinacion y operacién del Instituto para
eficientar la gestidn organizacional;

Se recomienda no incluir este capitulo, debido a que son atribuciones otorgadas a otros
drganos
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VII.

VIII.

Administrar la informacién sobre la
satisfaccién de usuarios y partes interesadas
del Instituto, a fin de asegurar la eficiente
prestacion de los servicios del mismo, en
coordinacion con el Coordinador General;

Dirigir  estrategias de gestion  del
conocimiento y actualidad institucional
continua que garanticen el crecimiento en
las dimensiones técnicas, habilidades vy
actitudes del capital humano del Instituto; e

Instrumentar y dar seguimiento a las
estrategias que aseguren la competitividad
del Instituto.

' | — I . |
eiidad del Institute.

35

Dice:

Las atribuciones del Coordinador General seran las
siguientes:

Supervisar el disefio de las politicas publicas
para el desarrollo de la Ciudad, en el ambito
de su competencia;

Coordinar la administracion y operacién del
SIIP;

Se recomienda no incluir este capitulo, debido a que son atribuciones otorgadas a otros
drganos




Apoyar la actualizacidn, seguimiento vy
evaluacidn del Plan General de Desarrollo de
la Ciudad de México y, en su caso, de los
demds instrumentos del Sistema de
Planeacién, promoviendo la congruencia de
la planeacién de la Ciudad de México y la
nacional;

IV Proponer al Director General, los modelos y

\Y

Vi

las metodologias de planeacidn estratégica;

Dar seguimiento al cumplimiento de los
acuerdos que deriven de las sesiones del
Directorio Técnico y de la Junta de Gobierno
del Instituto;

Incentivar la participacion social en el disefio,
instrumentacién y evaluacion del Sistema de
Planeacion;

VIl Coordinar, al interior del Instituto, la

investigacion de nuevas tendencias y
oportunidades de desarrollo para la Ciudad,
en congruencia con el Sistema de Planeacion
y con el programa anual de trabajo; y

VIII Identificar y coordinar el disefio de nuevos

proyectos para el desarrollo de la Ciudad, en
el ambito de competencia del Instituto.

36

Dice:

Las

atribuciones del Director de Estudios

poblacionales, socioecondmicos y de prospectiva
serdn las siguientes:

Se recomienda no incluir este capitulo, debido a que son atribuciones otorgadas a otros
drganos




\

Vil

Proponer elementos sociodemograficos
para la elaboracion de la politica de
poblacion;

Habilitar y coordinar la operacidén de un
Consejo Especial de Poblacion vy sus
comisiones de trabajo;

Promover la participacién ciudadana y de las
organizaciones sociales en la elaboracién,
seguimiento y evaluacion de la politica de
poblacién;

Promover la vinculacién y coordinacion
entre el Consejo Especial de Poblacién y las
autoridades en materia de planeacidn; V.
Coordinar el proceso de elaboracion,
seguimiento, evaluacién y actualizacién del
Programa Especial de Poblacién, de acuerdo
a los instrumentos de planeacién de los
ambitos local y federal;

Promover la vinculacién del Programa
Especial de Poblacién con los instrumentos
de planeacién local y de Alcaldias;

Proponer, desarrollar vy coordinar
instrumentos  técnicos y lineas de
investigacion para incorporarlos en la
planeacion, seguimiento, evaluacién vy
actualizacién de la politica de poblacion;

Promover la actualizacidn y evaluacidn de la
informacién de caracter sociodemografico
que requiere el Instituto para




proporcionarlos a los diversos sectores,
instancias y dmbitos de gobierno;

VIl Proponer y promover el disefio de
programas y proyectos que integren los
lineamientos de planeacidon demografica en
la politica de desarrollo;

X. Coordinar el seguimiento de los acuerdos que en
materia de politica de poblacién celebre la o el Jefe
de Gobierno con la Federacién, con otras entidades
y con las Alcaldias;

XI. Coadyuvar a la difusién, asesoria y desarrollo de
estudios en materia demografica a las instancias
gubernamentales y no gubernamentales, asi como la
difusidn de la politica de poblacion;

XIl. Proporcionar previa autorizacién del Director
General, apoyo técnico a instituciones
gubernamentales en la elaboracion de planes,
programas y acciones en materia de poblacion;

XIll. Coordinar la inclusion de los criterios
sociodemograficos y de prospectiva en los
instrumentos y mecanismos en la planeacién del
desarrollo;

Implementar la Politica Nacional de Poblacién en la
Ciudad;

XV. Planear, apoyar, coordinar y supervisar el trabajo
de las Subdirecciones a su cargo;




XVI. Coordinar, vincular y participar en acciones,
programas y proyectos metropolitanos y regionales
en materia de poblacién.

XVII. Elaborar y actualizar los diagnésticos y andlisis
que midan el desarrollo de la entidad;

XVIIl. Disefiar modelos econométricos y de
prospectiva;

XIX. Elaborar estudios que midan el impacto de las
acciones de gobierno de largo plazo;

XX. Generar productos con contenido estadistico
sobre poblacién, distribucion territorial de la
poblacidn, social, econdmico y medio ambiental, en
coordinacion con las instancias competentes;

XXI. Disefiar y elaborar instrumentos de captacion de
informacion en materia social, econdmica, territorial
y de medio ambiente, en coordinacién con las
instancias que resulten competente;

XXIl. Desarrollar y asesorar en la elaboracion de
modelos estadisticos y técnicas de evaluacién
continua de planes y programas;

XXIIl. Desarrollar indicadores de desarrollo de la
Ciudad;

XXIV. Definir politicas, normas y criterios minimos
pertinentes en cuanto a la informacién usada vy
elaboracion de documentos, tablas y gréficas, al
interior del Instituto; y




XXV. Realizar el andlisis de los principales problemas
demograficos, econdmicos, territoriales y de medio
ambiente en la Ciudad, para su inclusion en la
planeacion del desarrollo local, metropolitano vy
regional, en coordinacién con las instancias
competentes.

Dice:

El Director de Informacién Estadistica y Geografica
para la planeacidn prospectiva tendrd las siguientes
atribuciones:

| Asesorar y atender las solicitudes de
informacién para la planeacion;

Il Coordinar la generacion de métodos para la
identificacion, procesamiento, captacion,
analisis y generacién de informacién para la
planeacion del desarrollo;

Il Representar al Instituto en la coordinacién
con las dependencias y entidades de la
Administracion Publica del Gobierno de la
Ciudad de México y su vinculacién con las
instancias Federal y Alcaldias, en Ia
generacién, captacién, administracién,

procesamiento e intercambio de
informacién para la planeaciéon del
desarrollo;

IV Participar en la generacion de indicadores
estratégicos de desarrollo acorde a las
necesidades del Sistema de Planeacién en el
ambito de competencia del Instituto;

Se recomienda no incluir este capitulo, debido a que son atribuciones otorgadas a otros
drganos




\

Vil

Promover y brindar asesoria en el uso de
informacién geografica y estadistica, para
apoyar los procesos de planeacion;

Brindar apoyo técnico en materia de
informacién estadistica y geografica, en los
procesos de ordenacién y regulacion de
centros de poblacidon, que constituyan o
tiendan a constituir una conurbacién;

Proponer politicas de desarrollo de
informacién estadistica y geogréfica en la

Ciudad;

Administrar de manera exclusiva el SIIP;

VIII Colaborar en la capacitacién de las entidades

XI

Xl

generadoras de informacion estadistica y
geografica en la Ciudad;

Coordinar el control de calidad de Ia
informacion estadistica y geografica;

Integrar, administrar y actualizar la
informacién geografica del SIIP;

Proponer  politicas y  metodologias
adecuadas para la generacion y utilizacién de
la informacion geografica;

Difundir y promover el uso de la informacion
geografica del SIIP en los procesos de toma
de decisiones de los tres ambitos de
gobierno y de la sociedad en general;




Xl Participar en la conformacién de los sistemas
de informacidon geografica metropolitana,
regional y nacional;

XIV Asesorar a los tres ambitos de gobierno y la
sociedad en general, en materia de
informacién geogréfica;

XV Validar y asegurar la calidad de los insumos
geograficos y estadisticos generados por
proyectos locales, metropolitanos,
regionales, y de las Alcaldias;

XVl Integrar la informacion estadistica que
defina la situacién y evolucidn del desarrollo
para para la Ciudad;

XVllAsesorar y capacitar a las dependencias y
entidades gubernamentales y a la sociedad
en general sobre el uso, integracion vy
desarrollo de informacidn estadistica;

XVl Disefiar dispositivos que aseguren la
disponibilidad de servicios y productos del
SIIP; y

XIX Desarrollar proyectos de actualizacidon de la
informacidn para la propuesta de inversidn.

38

Dice:

El Director de Planeacion del Ordenamiento Territorial
Metropolitano y Regional tendrad las siguientes
atribuciones:

Se recomienda no incluir este capitulo, debido a que son atribuciones otorgadas a otros
drganos




Apoyar en la elaboracién, actualizacién y
evaluacidn del Programa General de
Ordenamiento Territorial asi como en los
Programas de Ordenamiento Territorial de las
Alcaldias; implementando en la Ciudad la
politica de largo plazo en materia de
ordenamiento territorial y desarrollo urbano;

Intervenir en la ordenacién y regulacion de
aquellos centros de poblacidn que constituyan
o tiendan a constituir una conurbacién, ya sea
que esté en el territorio de la ciudad o en areas
circunvecinas, en el ambito de competencia
del Instituto, en coordinacién con las
instancias publicas competentes;

Participar en el ordenamiento y regulacion de
centros de poblacién, ubicados en el territorio
de la Ciudad, que constituyan o tiendan a
constituir a ella o a la Zona Metropolitana, en
coordinacion con los organismos respectivos;

Participar en los mecanismos de planeacion
metropolitana y regional, convenidos por la
Ciudad y las Alcaldias, para planear y regular el
uso del suelo, asi como las acciones que
propicien el ordenamiento territorial de los
asentamientos humanos;

Analizar programas y proyectos, promoviendo
la congruencia de acciones e inversiones con
los instrumentos de planeacién de los tres
ambitos de gobierno en materia de
ordenamiento territorial, desarrollo urbano y
planeacion regional, en coordinacion con las
instancias publicas competentes;




Vi

Vil

Vil

XI

Xl

Promover y difundir la observancia de la
politica publica del Gobierno de la Ciudad en
materia de Ordenamiento Territorial en los
ambitos de gobierno y la sociedad en general;

Coordinar la elaboracion de los instrumentos
de Planeacién Metropolitana y Regional de Ia
Ciudad en materia del Ordenamiento
Territorial, en coordinacién con las instancias
competentes;

Administrar los instrumentos de Planeacion
Metropolitana y Regional en la Ciudad;

Asegurar la alineacidn y congruencia de los
instrumentos de Planeacion Metropolitanay
Regional en la Ciudad; X. Dar seguimiento a los
acuerdos que adopta la Ciudad de México en
materia del desarrollo metropolitano y
regional, en el ambito de su competencia;

Asesorar a los ambitos de gobiernoy a la
sociedad en general, en materia de
instrumentos de ordenamiento territorial y
planeacion metropolitana y regional;

Establecer estrategias de desarrollo Regional
entre las entidades federativas de la regidn
centro conforme los instrumentos
institucionales existentes para esos efectos.
Planear, apoyar, coordinar y supervisar el
trabajo de las Subdirecciones a su cargo;

Apoyar la elaboracion de planes de Desarrollo
Urbano y Ordenamiento Territorial para su




adecuada ejecucién e incorporacion al Sistema
de Planeacién; Asesorar y capacitar a las
dependencias y entidades de gobiernoy a la
sociedad en general, en materia de
Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y
Planeacién Metropolitana y Regional, asi como
en el manejo de los instrumentos de
Planeacién del Ordenamiento Territorial,
cuando asi lo soliciten;

XIII Administrar la informacién relativa a planes 'y
programas de ordenamiento territorial y
desarrollo urbano;

XIV Coordinar la alineacion y congruencia de los
planes de ordenamiento territorial con el
Sistema de Planeacién; y

XV Coordinar y dar seguimiento a los acuerdos en
materia de ordenamiento territorial.
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Dice:

El Director de Vinculacidn Estratégica para la
Planeacién tendra las siguientes atribuciones: I.
Formular y actualizar la vision del desarrollo del
Estado, a largo plazo, que oriente las estrategias del
Sistema de Planeacién;

| Asegurar la congruencia entre los
instrumentos de la planeacion para el
desarrollo de la Ciudad, para el
cumplimiento de la visidon del Sistema de
Planeacion;

Se recomienda no incluir este capitulo, debido a que son atribuciones otorgadas a otros
drganos




\

Vil

Mantener actualizado el disefio y Ila
operacion del Sistema de Planeacién, como
instrumento  metodolégico para la
planeacion del Desarrollo de la Ciudad;

Asegurar la participacion social en la
formulacion de los planes y programas de
corto, mediano vy largo plazo; V. Coordinar
los procesos de revisidn y actualizacién del
marco normativo de la planeacion del
desarrollo de la Ciudad,;

Brindar soporte técnico a la operacién del
Junta de Gobierno del Instituto, asi como la
asesoria a los érganos del mismo;

Disefiar y proponer las politicas para la
formulacién, seguimiento, evaluacién vy
actualizaciéon del Plan General de Desarrollo
de la Ciudad de México, asegurando su
congruencia con el Plan Nacional de
Desarrollo;

Establecer y dirigir esquemas de vinculacién
y coordinacion entre los diferentes grupos
de participacion en el Sistema de Planeacion
y sus instrumentos;

Proponer al Director General los
lineamientos para la conformacién de los
estudios, obras, programas, proyectos y
acciones de gobierno derivados de las
propuestas ciudadanas, para que éste a su
vez los someta a la Junta de Gobierno.




VIl Previo a lo anterior, debera someterlos a la

Xl

Xl

X

opinién del Directorio Técnico, y al mismo
tiempo de los drganos, dependencias vy
entidades de la administracién publica del
gobierno de la Ciudad, para garantizar el
mejor desempeiio del proceso;

Planear, apoyar, coordinar y supervisar el
trabajo de las Subdirecciones a su cargo;

Definir y actualizar los marcos de referencia
para el seguimiento y evaluacién de los
planes de desarrollo de la Ciudad y otros
productos que se deriven de la planeacion
estratégica, asi como para su actualizacion;

Disefiar mecanismos de coordinacion
sectorial e intersectorial con las
dependencias y entidades, asi como con
cualquier otra unidad de gasto de la
Administracion Publica de la Ciudad de
Meéxico, asi como con los diferentes grupos
de interés, para el seguimiento y evaluacion
del Sistema de Planeacién, en el ambito de
su competencia;

Instrumentar los mecanismos para el
seguimiento y evaluacién del Sistema de
Planeacion;

Integrar e informar sobre el resultado de la
evaluacion del Sistema de Planeacion;

XIV Asesorar en materia de planeacidn y sus

métodos y herramientas, a los diferentes




grupos de interés que participen en el
desarrollo integral de la Ciudad; y

XV Disefiar mecanismos metodoldgicos a

implementarse en las diferentes etapas de la
planeacion.
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Dice:

El Director de Analisis de Sustentabilidad Financiera
de los Proyectos de Inversion tendra las siguientes
atribuciones:

Generar e identificar proyectos e iniciativas
congruentes con la planeacidn estratégica de
la Ciudad;

Conceptualizar e integrar carteras de
proyectos que apoyen la competitividad, la
calidad de vida y la sustentabilidad acordes a
las necesidades de desarrollo de la Ciudad
con una vision estratégica y de largo plazo;

Determinar el impacto en el bienestar de la
sociedad de los proyectos de desarrollo
originados en el proceso de planeacion
estratégica;

Promover carteras de proyectos tematicos
metropolitanos y regionales acorde a las
necesidades del desarrollo de |la Ciudad;

Instrumentar mecanismos de participacion
técnica y/o ciudadana para generar e

Se recomienda no incluir este capitulo, debido a que son atribuciones otorgadas a otros
drganos




Vi

Vil

Vil

XI

Xl

identificar iniciativas de proyectos; VI.
Desarrollar los requerimientos o
caracteristicas de los proyectos de
desarrollo;

Instrumentar mecanismos de participaciéon
técnica y/o ciudadana para generar e
identificar proyectos e iniciativas
estratégicas;

Desarrollar estudios de ingenieria financiera
y rentabilidad social para soportar las
carteras de proyectos;

Realizar andlisis de pre-factibilidad vy
factibilidad de la cartera de proyectos;

Generar modelos estadisticos para la
priorizacion de proyectos en base a
indicadores socioecondmicos, financieros y
de sustentabilidad del desarrollo;

Registrar, promover y dar seguimiento
técnico a la cartera interna de proyectos de
inversidon autorizados para el Instituto;

Asegurar que la cartera de proyectos sea
congruente con el Plan General de
Desarrollo de la Ciudad y de largo plazo;

Promover la congruencia entre la cartera de
proyectos de desarrollo de largo plazo y las
acciones y proyectos comprendidos en el
Plan de Gobierno; y




Xl ldentificar 'y promover fuentes de
financiamiento alternativas y esquemas
diversos accesibles para la realizacién de
proyectos de desarrollo derivados de la
planeacién de largo plazo

45

Dice:

Durante las ausencias del Director General, cuando
éstas sean menores de quince dias, el despacho y
resolucién de los asuntos que le corresponden
estaran a cargo del Coordinador General; en caso de
exceder de tal plazo, serd suplido temporalmente
por quien designe la Junta de Gobierno y ésta
solicitara a la o el Jefe de Gobierno inicie el
procedimiento al que se refiere el articulo 12 de esta
Ley.

Las ausencias del Coordinador General, seran
cubiertas por el Director que al efecto designe el
Director General.

Se recomienda no incluir este articulo, debido a que ya se contempla en articulos
anteriores

46

Dice:

Los titulares de las demas unidades administrativas
del Instituto, seran suplidos en sus ausencias
menores de quince dias consecutivos, por el servidor
publico que al efecto designe por escrito su superior
jerarquico. En caso de exceder de tal plazo seran
suplidos por quien designe el Director General.

Se recomienda no incluir este articulo, debido a que ya se contempla en articulos
anteriores

No existe

Se recomienda agregar este capitulo con los siguientes articulos:




El Sistema de Informacién Estadistica y Geogréfica de la Ciudad de México, cientifico,
publico, accesible y transparente, estara a cargo del Instituto de Planeacién. Deberd
servir para elaborar los diagndsticos y estudios requeridos por los procesos de
planeacion y prospectiva, asi como generar informacién para el Sistema de indicadores
de derechos humanos que fije metas en el presupuesto anual y ayude a evaluar la
garantia de su cumplimiento progresivo.

Este Sistema de Informacidn con datos abiertos deberan construirse para la ciudadania
como usuario principal. La transparencia y generacidon de datos abiertos deberan ser
Utiles para generar participacion, toma de decisiones informada y procesos de
gobernanza territorial, donde funcionarios, ciudadanos, académicos e iniciativa
privada hagan uso y analisis directo de los datos para involucrarse en decisiones
colectivas y de politicas publicas.

Los datos abiertos son los datos digitales de cardcter publico que son accesibles en
linea, y pueden ser usados, reutilizados y redistribuidos por cualquier interesado. Esta
informacidn deberd estar disponible publicamente de manera proactiva tanto para su
consulta como para su descarga.

El Sistema de informacidn integrara la informacién relativa a aspectos de gestién del
riesgo, socio-demograficos, del ecosistema, urbanos, ambientales, agua, energia,
territoriales, sociales, econémicos, culturales e institucionales. Estos seran organizados
y actualizados temporal y espacialmente cada 6 meses. De la misma forma, integrara
informacidn histérica y actual relativa a las politicas publicas, acciones, proyectos,
instrumentos de planeacién y urbanisticos, servicios publicos, inversiones y demas
informacidon requerida para planear el desarrollo de la Ciudad y la accién
gubernamental.

Como parte del Sistema de Informacidn, el Instituto de Planeacidén, en coordinacién
con la Secretaria de Finanzas y la Agencia Digital de Innovacién Publica, creara la
Plataforma de Gestion Territorial de la Ciudad de México.

Esta Plataforma se basard en el Registro Territorial, como un instrumento unificador
de la cartografia de la Ciudad, coordinado con el padrdn catastral, el Registro Publico
de la Propiedad y los bienes del patrimonio publico. En este Registro Territorial, se
incluirdn todos los predios, inmuebles, equipamiento urbano, infraestructura, espacios




verdes, Areas de Valor Ambiental, cauces hidricos, acuiferos y aguas subterraneas,
entre otros.

Esta Plataforma incluird informaciéon de consulta publica sobre el historial y datos
actualizados de los instrumentos de planeacion y los titulos, expedientes,
manifestaciones, licencias, autorizaciones, dictamenes, concesiones, derechos de
edificacién y de agua, profesionistas acreditados responsables, medidas de mitigacién,
y otras obligaciones y contribuciones a fondos y fideicomisos surgidas de los estudios
de impacto urbano, vial, manifestacién de impacto ambiental y otras disposiciones de
otros permisos de cada predio, espacio o equipamiento publico.

Los proyectos de impacto territorial que se sometan a consultas también deberdn
integrar la informacién y divulgacidn del proyecto en la Plataforma. Ahi, se publicaran
los comentarios y acuerdos por parte de la ciudadania, los concejos, los comités y las
Asambleas, ademas de los responsables de las obras y proyectos.

El Instituto estara obligado a establecer un mecanismo dentro de la Plataforma de
Gestion Territorial mediante el cual las y los ciudadanos podra presentar por este
medio las denuncias a la violacién de la planeacion, el ordenamiento territorial y el
resguardo del patrimonio cultural, asi el incumplimiento de permisos y medidas.

Las dependencias correspondientes deberdn atender estas quejas, hacer un proceso
de investigacion y verificacidn, para dar lugar a responsabilidades, sanciones, multas,
observaciones, clausuras y/o recomendaciones.

En caso de actos u omisiones que vulneren los derechos de las y los ciudadanos en el
proceso de planeacion en cualquiera de sus etapas, incluyendo los procesos de
participacién y consultas publicas, se hara del conocimiento del caso a las autoridades
correspondientes para la atencion de las personas victimas y del érgano interno de
control para la investigacidn y en su caso sancidon administrativa.

Si las acciones constituyen un delito, se hara del conocimiento de las autoridades
correspondientes.




Dentro de la Plataforma de Gestidn Territorial también se registrara el monitoreo de
autorizaciones y las diversas medidas de mitigacidn y compensacion, incluyendo el uso
y destino de fondos y fideicomisos.

Las alcaldias, el Instituto de Verificacion Administrativa, la Procuraduria Ambiental de
Ordenamiento Territorial, la Procuraduria Social, el Instituto de Seguridad de las
Construcciones y el Sistema de Aguas de la Ciudad de México, asi como las diversas
Secretarias, registraran sus dictdmenes, bitacoras, recomendaciones, autorizaciones,
observaciones, consultas publicas, multas, sanciones, clausuras y otras medidas sobre
esta Plataforma de Gestién Territorial.

La Secretaria de la Contraloria vigilard que esto se cumpla, sefalando las
responsabilidades administrativas cuando se omita.

El Registro Territorial y todos los datos de la Plataforma de Gestidn Territorial estaran
disponibles publicamente en formato de datos abiertos, de manera proactiva tanto
para su consulta como para su descarga, con la debida proteccién de los datos
personales.

Las estadisticas y expedientes de denuncias, investigacion, verificacion, responsables y
sanciones, asi como su seguimiento, ante el incumplimiento de la planeacién, el
ordenamiento territorial y el resguardo del patrimonio cultural seran publicadas con
una periodicidad trimestral, bajo formato de datos abiertos y georeferenciados por el
Instituto de Planeacion.

Para la evaluacidn y actualizacidon de programas de ordenamiento y planes parciales,
el Instituto de Planeacién levantard reportes historicos, que formard parte del
expediente de evaluacién y retroalimentardn su actualizacion.

No existe

Se recomienda agregar este capitulo con el siguiente articulo:

El Sistema de Indicadores articulard el Sistema de Planeacién con el Sistema Integral
de Derechos Humanos. El Instituto de Planeacién Democratica y Prospectiva de la
Ciudad de México, en coordinacidon con el Consejo de Evaluacion y el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Integral de Derechos Humanos, elaborard este Sistema de

Indicadores, con el objetivo de evaluar la garantia del cumplimiento progresivo de los




derechos humanos establecidos en |la Carta de Derechos de la Constitucion de la
Ciudad de México, tomando como base los niveles esenciales y alcanzados de
satisfaccién, bajo el principio de progresividad y no regresividad.

El Sistema de Indicadores servirda para incorporar los objetivos y metas de los
Programas de Gobierno, asi como fijar metas en el presupuesto anual. Se utilizara
también para valorar la coherencia entre los fines y los medios, en congruencia con los
objetivos y metas del Plan General de Desarrollo y del Programa General de
Ordenamiento Territorial. Tanto el Gobierno de la Ciudad como las alcaldias deberan
rendir informes anuales de su desempeno y del ejercicio del gasto previstos en la ley
de la materia, indicando los resultados obtenidos con relaciéon a los objetivos, metas y
plazos, con base en el sistema de indicadores sefialados en los instrumentos de
planeacién.

La informacién de estos informes podrd ser verificado y utilizada como insumos para
el Sistema de Informacién por el Instituto de Planeacién, a partir de las metodologias
y lineamientos que establezca en coordinacién con el Consejo de Evaluacion.

No existe

Se recomienda agregar este capitulo con el siguiente articulo:

La evaluacion externa del Sistema de Planeacién y de sus instrumentos estard a cargo
del Consejo de Evaluacion. Esta evaluacioén utilizara el Sistema de informacién y el
Sistema de indicadores como referencia y lineas base para la evaluacion de los
instrumentos de planeacion. También en sus resultados y recomendaciones finales de
la evaluacién considerard el cumplimiento progresivo de derechos establecidos en la
Constitucion, los cuales se integraran al Sistema de indicadores para futuras
referencias.

El Consejo de Evaluacién, en el ambito de sus competencias y en coordinacién con el
Instituto de Planeacion y el Secretariado Ejecutivo del Sistema Integral de Derechos
Humanos, establecera la metodologia, lineamientos, procedimientos y herramientas
para el adecuado control, revisidon, monitoreo y evaluacién de los planes, programas
e instrumentos de planeacién, junto con la verificacion del cumplimiento de los

derechos humanos. Igualmente establecera la metodologia, lineamientos,




procedimientos y herramientas para evaluar la participacidn ciudadana y sus
resultados en el proceso de planeacion.

No existe

Se recomienda agregar este capitulo con el siguiente articulo:

La evaluacion externa del Sistema de Planeacién y de sus instrumentos estara a cargo
del Consejo de Evaluacion. Esta evaluacidn utilizara el Sistema de informacién y el
Sistema de indicadores como referencia y lineas base para la evaluacion de los
instrumentos de planeacion. También en sus resultados y recomendaciones finales de
la evaluacién considerara el cumplimiento progresivo de derechos establecidos en la
Constitucion, los cuales se integraran al Sistema de indicadores para futuras
referencias.

El Consejo de Evaluacién, en el ambito de sus competencias y en coordinacién con el
Instituto de Planeacidn y el Secretariado Ejecutivo del Sistema Integral de Derechos
Humanos, establecera la metodologia, lineamientos, procedimientos y herramientas
para el adecuado control, revision, monitoreo y evaluacién de los planes, programas
e instrumentos de planeacién, junto con la verificaciéon del cumplimiento de los
derechos humanos. Igualmente establecera la metodologia, lineamientos,
procedimientos y herramientas para evaluar la participacion ciudadanay sus
resultados en el proceso de planeacidn.




